Gruppenunterricht

Rabattierung bei Gruppen
im Vergleich zum Honorar fur
Einzelunterricht

2-3er Gruppe 45min 30 bis 40%
ab 3er Gruppe 60min 50 bis 65%
Hinweise

e bei Hausbesuchen missen Fahrtkosten
und Reisezeit mitberechnet werden,
schlieBlich kdnnten in der Zeit auch
Schiler*innen im eigenen Unterrichtsraum
unterrichtet werden.

e Honoraranpassungen sollten
regelmaBig (alle 1-3 Jahre) erfolgen.

Was das Honorar finanzieren muss
e Raumkosten
e Telefon und Internet
e Bilirozubehotr (PC, Drucker...)
e Instrumente
e Materialien (Noten, Blicher...)
e Fahrtkosten
e Versicherungen
e Werbung
e Steuern
e Riicklagen flir Krankheitsfall
e Altersvorsorge...

...aber es macht doch SpaB...

Das schlieBt keineswegs faire Honorare aus!

Es gibt sicherlich auch andere gut
ausgebildete Berufsgruppen, die Spal bei
der Arbeit haben und trotzdem nie

unbezahlte Uberstunden machen oder fiir Honorarstandards 2022
einen geringeren Lohn arbeiten wirden. Empfehlungen fr

Versteckte Arbeitszeit freischaffende Musikpadagog*innen
e Eltern- und Schiilergesprache in Hessen
e Eigenes Uben
¢ Vor- und Nachbereitung Unterricht
e Pflege von Raum und Instrumenten
e Buchhaltung
e Social Media
¢ Veranstaltungen von Schiilern
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Nachwort

Diese Broschire stellt der DTKV Hessen als
Grundlage fir Honorarverhandlungen im
musikpadagogischen Bereich von
freischaffenden Musikpadagog*innen zur
Verfligung. Die Inhalte entstanden nach
intensiver Recherche und im Austausch mit
anderen Verbanden im Musikbereich.

Stand 29.05.2022 Heike Schulte-Michaelis
DTKV Hessen

Katrin Remmert

BUFA , Existenzgrundlagen®

www.dtkv-hessen.de



Vorwort

Warum Honorarstandards wichtig
sind

Als freischaffende Musikpadagog*innen sind
wir selbst in der Verantwortung, unsere
Arbeit nicht unter Wert zu verkaufen.

Allerdings ist fur viele Freiberufler*innen die
Einschatzung des Wertes der eigenen
Leistung nicht leicht und oftmals noch
schwieriger, diesen nach auBen zu
kommunizieren - gerade flr
Berufsanfanger*innen.

Darum mochten wir Euch hiermit einen
Leitfaden zur Ermittlung und Durchsetzung
eurer Honorare an die Hand geben.

Wir appellieren an unsere Mitglieder,
diese Honorare nicht zu unterbieten!

Unterrichtshonorare
Die angegebenen Honorare:

e sind nach GrbéBe, Mietspiegeln und
Lebenshaltungskosten des Arbeitsortes
unterteilt.

e beziehen sich auf Lehrpersonen mit
instrumentalpadagogischer Ausbildung mit
ca. 5-jahriger Berufspraxis.

e kdnnen je nach Berufserfahrung,
Fortbildungen und Marktwert auch viel
héher sein.

e sind auf die Eltern- bzw. Schilerentgelte
bezogen; das heiBt, dass Honorarlehrkrafte
an Musikschulen noch deren Verwaltungs-
und Raumkosten abziehen mussen.

Honorare

Einzelunterricht, einzeln vereinbart

Stadte mit KFZ-Zeichen abgeklirzt
Honorar pro Einzeltermin

Minuten 30 45 | 60
F 38-40 € 52-55 € 72-75 €
WI 35-38 € 48-53 € 65-73 €
KS 29-32 € 40-44 € 54-60 €
DS 34-37 € 46-51 € 63-71€
OF 33-36 € 44-50 € 60-68 €

Vgl. Honorarstandards DTKV Baden-Wiirttemberg 2021:
BW 40€ 55€ 75€

Hinweis: Einzeln vereinbarte Stunden kénnen
preislich wesentlich héher angesetzt werden, da
bei gelegentlichen Terminen die Akzeptanz des
Honorars grésser ist. Vergleichbar z.B. mit einem
Massagetermin oder einem Restaurantbesuch.

Einzelunterricht, Jahresvertrag
mit 36 Unterrichtsstunden, verteilt auf 12 Monate
Honorar pro Monat

Minuten 30 45 60
F 91-95€ | 134-140€ | 181-190€
WI 82-90€ | 120-135€ | 165-180€
KS 69-76 € | 101-112 € | 138-152€
DS 80-88 € | 115-130€ | 160-175€
OF 78-87 € | 112-128 € | 155-172€

Vgl. Honorarstandards DTKV Baden-Wiirttemberg 2021:
BW 95€ 140€ 190€

Honorare bestimmen

Da Orte unterschiedlich teuer in puncto
Lebenshaltungskosten und Mieten sind,

kann keine pauschale Empfehlung der
Honorare flr bestimmte StadtgréBen gegeben
werden. Gut zu sehen ist das z.B. im Vergleich
zwischen Wetzlar und Oberursel.

ort Einwohner ‘ Mietspiegel
Frankfurt 764000 16,74
Wiesbaden 280000 11,89
Kassel 200000 8,25
Darmstadt 160000 13,16
Offenbach 130000 12,79
GieRen 90000 11,28
Marburg 76000 11,45
Fulda 68000 9,03
Wetzlar 50000 8,61
Oberursel 12,93
Rodgau 10,37
Limburg a.d. Lahn 35000 8,77
Morfelden- 12,36
Bad Vilbel 12,64
Dietzenbach 11,24
Viernheim 9,58
Bad Nauheim 10,97
Idstein 25000 10,31
Pfungstadt 10,59
Obertshausen 10,64
Riedstadt 9,22
Korbach

https://www.wohnungsboerse.net/mietspiegel-mietpreise (Stand Januar 2022)

Demnach kdnnte das Honorar in Oberursel
wesentlich hoher angesetzt werden als in WZ.



